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Pismo wyjasniajgce

W odpowiedzi na pismo Sadu z dnia 8 lutego 2019 r., doreczone mi dnia 7 marca 2019 r., zawierajace odpis
pisma pelnomocnika ZUS O/ Krakéw z dnia 9 stycznia 2019 r., niniejszym chcialem wyjasnic, iz:

1. Zlozony przeze mnie dnia 20 listopada 2017 r. wniosek o prolongate Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych zignorowat i dnia 26 stycznia 2018 r. wydat decyzje, jak sie okazuje ewidentnie nie
sprawdzajac uprzednio podstaw jej zasadnosci.

2. Wraz z wniosek o prolongate dostarczylem komplet dowodéw w pelni uzasadniajacych moje
zadanie, tj. konieczno$¢ wyprowadzki w trybie natychmiastowym ze wzgledu na zagrozenie zycia i
zdrowia w lokalu wowczas zamieszkiwanym, tj. prawdopodobiefistwo wybuchu gazu-zgodnie z
zalaczong dokumentacja techniczng—oraz bezposrednio z tym zwigzany brak mozliwosci
korzystania z lokalu w okresie zimowym.

3. Na decyzje Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, wydang dnia 26 stycznia 2018 r., doreczong mi dnia
22 lutego 2018 r., w dniu 21 marca 2018 r. zlozylem osobiscie w oddziale ZUS przy ul.
Zakopianskiej 33 w Krakowie odwotanie wraz z kompletem dowodow.

a) Odwolanie wraz z kompletem dowodéw zostalo ode mnie przyjete przez pracownika ZUS—
czego dowodem jest potwierdzenie przyjecia

b) W dowodach zataczonych do odwotania wskazatem m.in.:

= list intencyjny oraz umowe zlecenie zawartg dnia 16 czerwca 2014 r. z firma Gibas Business
Consulting,

= umowe najmu lokalu w Londynie, Wielkiej Brytanii, zawarta w czerwcu 2014 r.,

= umowe wspoOlpracy zawarta dnia 1 wrzesnia 2014 r. z firmg Coders Center w Londynie,
Wielkiej Brytanii,



= dokumentacje potwierdzajaca optacanie sktadek na ubezpieczenie poprzez brytyjski system
ubezpieczen

c) Z dostarczonych dowodoéw, gdyby tylko Zaktad Ubezpieczen Spotecznych zechcial sie z nimi
zapoznac, jasno wynika iz:

= umowa zawarta z firmg GBC byla umowa zlecenie—zostata zawarta pomiedzy firma GBC a
mng jako osoba fizyczng, bez wskazania nr. NIP czy REGON-i to firma GBC byla
zobowigzana odprowadzac skladki za okres jej trwania,

= ushigi informatyczne Swiadczone byly na miejscu u klienta firmy GBC w Londynie,
Wielkiej Brytanii

= w czerwcu 2014 r., zaraz po rozpoczeciu zlecenia, bedac juz na miejscu w Londynie,
Wielkiej Brytanii, wynajalem lokal mieszkalny i tam tez zamieszkiwalem przez okres—
wbrew zgromadzonym dowodom-kwestionowany przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

® po przej$ciu z umowy zlecenie na umowe wspotpracy (firma-firma) skladki optacatem do
brytyjskiego systemu ubezpieczen spotecznych

d) W odwotaniu wskazatem réwniez osobe p. Tomasza Gibasa, wtasciciela firm GBC oraz Coders
Center, ktory komplet informacji moze oczywiscie potwierdzi¢ gdyby tylko zostat o to zapytany

e) Jak wynika z pisma, ktére Zaktad Ubezpieczen Spotecznych przekazal do tut. Sadu wraz z
odwotaniem zlozonym osobiscie dnia 21 marca 2018 r., z dowodami dostarczonymi przeze
mnie ZUS sie nie zapoznal, podtrzymujac swoje bledne stanowisko z decyzji wydanej dnia 26
stycznia 2018 r.—ewidentnie w catoSci kwestionujac komplet zebranych dowodow, co jest
urzedniczym absurdem

Zadnego pisma datowanego na dzieri 11 maja 2018 r. nie otrzymatem od ZUS, wbrew twierdzeniom
zawartym w piSmie pelnomocnika ZUS O/ Krakéw z dnia 9 stycznia 2019 .

Na pismo ZUS datowane na dzien 17 lipca 2018 r., doreczone mi dnia 6 sierpnia 2018 r.,
odpowiedzialem dnia 13 sierpnia 2018 r.

a) Pismo to zostato mi doreczone:
= ponad pét roku po tym jak decyzja ZUS z dnia 26 stycznia 2018 r. zostata juz wydana,
= blisko pét roku po tym jak ztozylem odwotanie na decyzje z dnia 26 stycznia 2018 r.,

= blisko p6t roku po tym jak ZUS, nie zapoznajac sie z kompletem dowodéw dostarczonych
wraz ze ztozonym przeze mnie dnia 21 marca 2018 r. odwolaniem—ewidentnie w catosci je
kwestionujac—przekazat wraz ze swym lakonicznym pismem moje odwotanie do tut. Sadu,
zamiast uchyli¢ czy zmieni¢ swojq bledng decyzje

b) W zwiazku z powyzszym, w odpowiedzi na pismo ZUS z dnia 17 lipca 2018 r., doreczone mi
dnia 6 sierpnia 2018 r.:



= poinformowalem ZUS, iz komplet dowodéw juz dostarczylem wraz z odwolaniem
ztozonym dnia 21 marca 2018 r.,

= wskazalem sygnature sprawy, sugerujac aby ZUS w dalszym ciggu majac watpliwosci
zapoznat sie z przedlozonymi przeze mnie dowodami dotaczonymi do sprawy prowadzonej
pod wskazang sygnaturg w tut. Sadzie

Jak wynika z powyzszych, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych ewidentnie zaczat ustalac zbiegi tytutéw
dopiero po a nie przed wydaniem decyzji, po tym jak wniosek o prolongate zignorowat a nastepnie
komplet dowodow dostarczonych przeze mnie wraz z odwotaniem rowniez kompletnie zlekcewazyl,
nastepnie zadajac ponownie tych samych informacji, ktére byly przeciez juz dostarczone i ktore z tatwoscia
mozna sprawdzi¢ zapoznajac sie z dowodami przedtozonymi przeze mnie i dotagczonymi do niniejszej
sprawy.

Michal Siemaszko

W zalgczeniu:
1. Kopia listu intencyjnego oraz umowy zlecenie zawartej dnia 16 czerwca 2014 r. z firmg Gibas Business Consulting

Kopia umowy najmu lokalu w Londynie zawartej w czerwcu 2014 r.

Kopia umowy wspéipracy zawartej dnia 1 wrze$nia 2014 r. z firma Coders Center

Kopia dokumentacji potwierdzajacej optacanie skladek na ubezpieczenie poprzez brytyjski system ubezpieczen
Kopia potwierdzenia przyjecia wniosku o prolongate ztozZonego przeze mnie w dniu 20 listopada 2017 r.

ok wN

Kopia potwierdzenia przyjecia odwotania ztozonego przeze mnie w dniu 21 marca 2018 r.



